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Calendario e programma didattico

Lezioni in aula

Dat Orario A . Docente/Docenti o
ata rgomento re
(da/a) 8
Presentazione degli obiettivi del Corso. Confronto con i
partecipanti: quali sono gli obiettivi che ritengono utili per loro
(cosa mi piacerebbe portare a casa). L'importanza della L.
9.00-13.00 o . o R Roberto Alfieri 4
individuazione degli obiettivi. La crucialita per un gruppo
28/05/2025 di condividere gli obiettivi. Il gruppo di lavoro come continua
tensione fra obiettivi individuali e di gruppo.
14.00-16.00 L’importanz'a deg'li obiettivi sfidant'i. | processi d.i comunicazione e Roberto Alfieri 5
di relazione all’interno di un gruppo di lavoro.
L’organizzazione di un gruppo di lavoro e la coesistenza coniil
9.00-13.00 modello gerarchico funzionale. Quando la leadership rende piu Roberto Alfieri 4
29/05/2025 efficace un gruppo di lavoro.
| diversi stili di leadership.Quali comportamenti dei partecipanti
14.00-16.00 >hip-Quali comp partecip Roberto Alfieri | 2
rendono piu efficace il lavoro del gruppo.
9.00-13.00 Comunicazione efficace di un gruppo di lavoro Francesca Di Virgilio| 4
03/06/2025
14.00-16.00 Metodi e processi di analisi Francesca Di Virgilio| 2
9.00-13.00 Gruppi di lavoro e conflitti interni Francesca Di Virgilio| 4
04/06/2025
14.00-16.00 Analisi delle Patologie Francesca Di Virgilio| 2
9.00-13.00 La leadership e il benessere nei gruppi Edoardo Della Torre| 4
05/06/2025
14.00-16.00 La leadership e il benessere nei gruppi Edoardo Della Torre| 2
Emiliana
9.00-13.00 Il leader allenatore . 4
Alessandrucci
17/06/2025
Processi di miglioramento continuo. Aumentare le performance di Emiliana
14.00-16.00 o . ; 2
gruppi di lavoro di successo Alessandrucci
. Emiliana
9.00-13.00 Il feedback motivante . 4
Alessandrucci
18/06/2025
Assegnare e condividere obiettivi sfidanti e mantenere alta la Emiliana
14.00-16.00 2

motivazione

Alessandrucci

E prevista una prova di valutazione finale.




Quote di iscrizione

Ente di appartenenza del dipendente Quota di iscrizione per dipendente

Amministrazione pubblica per i cui dipendenti la partecipazione ai corsi della
SNA non puo essere a titolo gratuito

420,00 euro

Enti e istituzioni private 1.260,00 euro

NOTA: La quota di iscrizione deve essere versata alla SNA (secondo le modalita indicate sul sito) dall’ente o Amministrazione di
appartenenza del dipendente. Non sono ammessi pagamenti da parte dei dipendenti.



