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Calendario e programma didattico 
 

 
Test di valutazione 

 

Disponibilità (dal/al) Argomento 

28/03/25 04/04/25 Test di valutazione finale erogato in ambiente virtuale 

 di iscrizione 
Quote di iscrizione 

 

Ente di appartenenza del dipendente Quota di iscrizione per dipendente 

Amministrazione pubblica per i cui dipendenti la partecipazione ai 
corsi della SNA non può essere a titolo gratuito 

120,00 euro 

Enti e istituzioni private 360,00 euro 

 

Date 
Orario  
(da/a) 

Argomento Docenti Ore 

27/03/25 9.00-14.00 La rotazione del personale quale misura di 
prevenzione della corruzione 

• Vincoli soggettivi e oggettivi nell’adozione delle 
misure di rotazione  

• Programmazione e criteri della rotazione  

• I criteri per la rotazione dei dirigenti e la 
rotazione del personale non dirigenziale  

• Misure alternative alla rotazione 

La rotazione straordinaria:  

• ambito di applicazione soggettivo e ambito 
oggettivo di applicazione 

• contenuto e durata della rotazione 
straordinaria 
Conseguenze ed effetti 

Maria Gentile 5 

28/03/25 9.00-11.00 La rotazione preventiva e la rotazione successiva: 

• Analisi di fattispecie sulle modalità di gestione 
dell’istituto 
 

Maria Gentile 2 

11.00-14.00 Esercitazione Maria Gentile 
Francesco Tortora 
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