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Calendario e programma didattico 

Moduli di formazione a distanza fruibili autonomamente 

Disponibilità (dal/al) Argomento – descrizione del modulo 
Docente/Docenti 

Ore 

3/04/25 11/04/25 Aree di rischio e prevenzione della corruzione Raffaele Cantone  
1 

Imparzialità, efficienza ed efficacia nelle attività di 
reclutamento e nella gestione dei rapporti di lavoro 

Maria Gentile 

Lezioni via web – Webinar  

Data Orario (da/a) Argomento 
Docente/Docenti 

Ore 

10/04/25 10.00-14.00 Area di rischio: Acquisizione e gestione del personale 

• La prevenzione della corruzione: le aree di rischio 

generali ed obbligatorie e le misure di 

prevenzione 

• La gestione dei conflitti di interesse: segnalazione 

ed astensione 

• Il reclutamento: dalla fase di definizione del 

fabbisogno alla nomina delle commissioni di 

concorso 

• Le cause di incompatibilità dei componenti le 

commissioni e l’astensione 

• L’art. 35 bis del d. lgs. n. 165 del 2001 ed i 

rapporti con il regime delle incompatibilità di cui 

al d. lgs. n. 39 del 2013 

• Il conferimento di incarichi di collaborazione 

Maria Gentile 4 

11/04/25 10.00-13.00 Discussione di casi pratici e testimonianze Maria Gentile 3 

 

 Test di valutazione 

Disponibilità (dal/al) Argomento 

11/04/25 18/04/25 Test di valutazione finale erogato in ambiente virtuale  
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Quote di iscrizione 

 

Ente di appartenenza del dipendente Quota di iscrizione per dipendente 

Amministrazione pubblica per i cui dipendenti la partecipazione ai corsi della SNA 
non può essere a titolo gratuito 

80,00 euro  

Enti e istituzioni private 240,00 euro  

 

NOTA: La quota di iscrizione deve essere versata alla SNA (secondo le modalità indicate sul sito) dall’ente o 
amministrazione di appartenenza del dipendente. Non sono ammessi pagamenti da parte dei dipendenti 

 


