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Calendario e programma didattico 

Lezioni in web (Webinar) 

 

Data   Orario (da/a)   Argomento   Docente / Docenti   Ore   

13/03/2025 

 

 

 

14.30-15.30  

Laboratorio sulla preparazione delle piattaforme  

contrattuali e simulazione di contratto collettivo  

integrativo: aspetti teorici  

-Gli ambiti della contrattazione collettiva integrativa e il  

rapporto con le forme di partecipazione sindacale  

- Gli obiettivi perseguiti dall’amministrazione tramite una 

corretta gestione delle relazioni sindacali  

Alessandro Boscati  1  

 

15.30-16.30  

 

Individuazione degli strumenti disponibili: negoziazione ed 

azione individuale  

Sergio Gasparrini  1  

14/03/2025 14.30-17.30  

Esercitazione e discussione (I parte)  

Pausa  

Esercitazione e discussione (II parte)  

Alessandro Boscati  

Sergio Gasparrini  

   

3  

 

E’ prevista una prova di valutazione finale.  
  

Quote di iscrizione  
  

Ente di appartenenza del dipendente  Quota di iscrizione per dipendente  

Amministrazione pubblica per i cui dipendenti la partecipazione ai corsi della SNA 
non può essere a titolo gratuito  

40,00 euro  

Enti e istituzioni private  120,00 

NOTA: La quota di iscrizione deve essere versata alla SNA (secondo le modalità indicate sul sito) dall’ente o Amministrazione  
di appartenenza del dipendente. Non sono ammessi pagamenti da parte dei dipendenti.  

 


